ZMLUVA O VYKONANIi DOHLADU NAD PRACOVNYMI PODMIENKAMI
Uzatvorend podla § 269 ods. 2 Zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik

Objednavatel
Obchodné meno:
Sidlo:

1I€o:

DIC:

Zastupeny:

dalej ,,objednavatel”

Poskytovatel
Obchodné meno:
Miesto podnikania:
ICO :

DIC :

dalej ,poskytovatel”

Poskytovatel je zaevidovany v Zozname fyzickych oséb - podnikatefov a pravnickych oséb ktoré vykonavaji
samostatne dodavatelskym spdsobom ¢innost pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykondvajucich
prace zaradené do kategérie 1 a 2 (dohfad nad pracovnymi podmienkami)pod &islom v evidencii UVZ SR —

V zneni neskorsich zmien a doplnkov

Zmluvné strany

Materska skola Hurbanova 153/62, Stara Turd
Hurbanova 153/62, 916 01 Stard Tura

51 490 609

2120737597

Megr. Lubica Huckova

Bc. Erika Sutd, dipl.a.h.e.
Staromyjavska 716/73, 907 01 Myjava
48 260 240

1121187782

OPPL/6907/21035/2015 zo dna 30.07.2015.

Clanok |
Predmet zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zavdzok Poskytovatela zabezpecit pre Objednavatela vykonavanie dohfadu
nad pracovnymi podmienkami podla § 30a ods. 4 pism. c)a § 30d ods. 1 pism. a, b, ¢, d, f, g, g, h, i zdkona
NR SR €. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich prepisov v podmienkach objednavatela. Obsah dohodnutych zdravotnych
sluzieb tvori ¢lanok IlI. Tejto zmluvy.

Poskytovatel sa zavazuje poskytovat Objednavatelovi sluzby v stlade s platnymi pravnymi predpismi vo
vlastnom mene ana vlastni zodpovednost, sposobom aza podmienck vtejto zmluve dalej
ustanovenych,

Clanok Il
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Objednavatel sa zavdzuje poskytnut Poskytovatelovi pri realizacii sluzieb dohodnutych v tejto zmluve
vietku potrebnu siéinnost, poskytne mu potrebné informacie, prislusni dokumentaciu a umoZni
poskytovatelovi vstup do vietkych objektov a priestorov spadajlcich pod vykon zdravotnych sluzieb.
Poskytovatel neprebera zodpovednost za Skody vzniknuté Objednavatelovi svojimi sluzbami v pripade,
pokial nebol véas apravdivo informovany o novych skutocnostiach azmenach u Objednévatela
(personalnych, wvykonavanych pracovnych cinnostiach, pouzivanych technolégiach a strojnych
zariadeniach, pracovnom prostredi, zdravotnej spdsobilosti zamestnancov / tykajlcich sa predmetu
vykonu dohladu nad pracovnymi podmienkami, alebo ak Objednavatel neposkytol stiinnost potrebnt
pre vykon innosti, alebo ak Objedndvatel neplni povinnosti ustanovené vieobecne zavaznymi pravnymi
predpismi na zabezpecenie ochrany zdravia pri praci.



